AS Inbank pohikiri

1. ARINIMI JA ASUKOHT

1.1.
1.2.

Aktsiaseltsi arinimi on AS Inbank (edaspidi Pank).

Panga asukoht ja peakontor on Tallinnas, Eesti Vabariigis.

2. MAJANDUSAASTA

2.1.

Panga majandusaasta on kalendriaasta (01. jaanuar - 31.
detsember).

3. AKTSIAKAPITAL JA AKTSIAD

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Panga miinimumaktsiakapital on viissada tuhat (500 000)
eurot ja maksimumaktsiakapital on kaks miljonit (2 000 000)
eurot.

Panga aktsia nimivaartus on 0,10 eurot ja iga aktsia annab
uldkoosolekul the (1) haale.

Pangal on vaid nimelised aktsiad. Aktsiad on uhte liiki ja
annavad aktsionaridele Uhesugused Gigused.

Aktsiate eest tasumisel rahalise sissemaksega tuleb
sissemakse tasuda kapitali suurendamise otsuses nimetatud
pangakontole. Aktsiate eest v&ib muul viisil kui rahalise
sissemaksega tasuda vaid seaduses satestatud juhtudel.

VBimalike tulevaste kahjumite katmiseks moodustab Pank
reservkapitali, mille suurus on minimaalselt Uks kimnendik
(1/10) aktsiakapitali suurusest. Reservkapitali kantakse igal
majandusaastal vahemalt Uks kahekimnendik (1/20) Panga
puhaskasumist, kuni reservkapitali minimaalse suuruse
saavutamiseni. Uldkoosolek v3ib otsustada, et reservkapitali
kantakse ka muid summasid. Reservkapitali v8ib kasutada ka
aktsiakapitali suurendamiseks.

Pank v&ib vadlja anda nimelisi vahetusvodlakirju, mille
nimivaartuste summa ei vbi olla suurem kui 1/10
aktsiakapitalist ning mille omanikul on digus vahetada volakiri
aktsia vastu.

4. AKTSIONARI OIGUSED

4.1.

Aktsia annab aktsionarile vastavalt tema omandis olevate
aktsiate nimivaartuste summale d&iguse osaleda Panga
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4.2.

juhtimises ja kasumi jaotamises ning Oiguse Panga
|6petamisel saada vastav osa Panga varast.

Panga aktsiad on vabalt védrandatavad.

ULDKOOSOLEK

5.1.
5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.
5.8.

Aktsionaride uldkoosolek on Panga kdrgeim juhtimisorgan.

Korraline uldkoosolek kutsutakse juhatuse poolt kokku
hiljemalt kolme (3) kuu jooksul majandusaasta I6ppemisest
arvates.

Juhatus kutsub erakorralise Uldkoosoleku kokku seaduses
satestatud juhtudel. Korralisest Gldkoosolekust tuleb teatada
aktsionaridele vahemalt kolm (3) nadalat enne Uldkoosolekut
ja erakorralisest Uldkoosolekust tuleb teatada aktsionaridele
vahemalt Uks (1) nadal enne tldkoosolekut. Teade peab olema
saadetud selliselt, et see tavalise edastamise korral jéuaks
adressaadini hiljemalt nimetatud tahtpaevadeks.

Teade Uldkoosolekust saadetakse aktsiondridele tahitud
kirjaga aktsiaraamatusse kantud aadressile.

Uldkoosoleku teate vdib edastada ka lihtkirjana,
elektrooniliselt vdi faksi teel, kui kirjale vdi faksile on lisatud
teatis dokumendi kattesaamise kinnituse viivitamatu
tagastamise kohustuse kohta. Teade loetakse lihtkirja vdi faksi
teel vOi elektrooniliselt katte toimetatuks, kui saaja tagastab
juhatusele dokumendi kattesaamise kohta kinnituse omal
valikul kirjalikult, faksiga voi elektrooniliselt.

Kui Pangal on Ule 50 aktsionadri, ei pea aktsiondridele teateid
saatma, kuid Uldkoosoleku toimumise teade tuleb avaldada
vahemalt Uhes Uleriigilise levikuga paevalehes.

Panga uldkoosolekud toimuvad Eesti Vabariigis.
Uldkoosoleku reglement on jargmine:

(@) koostatakse koosolekul osalevate aktsionaride nimekiri,
millesse kantakse koosolekul osalevate aktsionaride
nimed ja nende aktsiatest tulenevate haalte arv, samuti
aktsionari esindaja nimi ja allkiri;

(2)  koosoleku avab Panga ndukogu vdi juhatuse esimees;

(3)  valitakse koosoleku juhataja ja protokollija;
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5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

(4)  konstateeritakse koosoleku seaduslikkus ja
otsustusvdime;

(5) kinnitatakse paevakord.
Korralisel Uldkoosolekul:

(1) tutvutakse eelmise aasta majandusaasta aruandega,
audiitori jareldusotsusega ja juhatuse kasumi jaotamise
ettepanekuga

(2)  kuulatakse ara néukogu arvamus ja tutvutakse ndukogu
aruandega;

(3)  otsustatakse majandusaasta aruande kinnitamine;

(4)  otsustatakse kasumi jaotamine vd&i abindude
rakendamine, kui selleks annab p&hjust auditeeritud
majandusaasta aruandes toodud kahjum;

(5)  otsustatakse vajadusel audiitorite ja ndukogu liikmete
arv ja valimine (k.a. volituste pikendamine) ning nende
tasustamine;

(6)  otsustatakse ja arutatakse muud seaduses satestatud
vOi Uldkoosoleku teates nimetatud kusimusi.

Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui sellel on esindatud Ule
kahe kolmandiku (2/3) kdikide aktsiatega maaratud haaltest.
Kui Uldkoosolekul ei ole esindatud kullaldane haalte arv,
kutsub juhatus kokku uue tldkoosoleku sama paevakorraga.
Uus  Uldkoosolek on  otsustusvdimeline  séltumata
uldkoosolekul esindatud haalte arvust.

Aktsionarid vdivad Uldkoosoleku pdaevakorras olevate
punktide kohta koostatud otsuste eelndusid haaletada
elektrooniliste vahendite abil enne Uldkoosolekut vai
uldkoosoleku kestel, kui see on tehniliselt turvalisel viisil
vBimalik. Elektroonilise haaletamise korra maarab juhatus.

Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt on antud
Ule kahe kolmandiku (2/3) uldkoosolekul esindatud haaltest,
kui seaduses vOi pdhikirjaga ei ole satestatud teisiti. Isiku
valimisel loetakse Uldkoosolekul valituks kandidaat, kes sai
teistest enam haali. Haalte vdrdsel jagunemisel heidetakse
liisku.

Protokollile kirjutavad alla koosoleku juhataja ja protokollija.
Koosolekul osalevate aktsiondride nimekirjale kirjutavad alla
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5.14.

juhataja ja protokollija ning iga uldkoosolekul osalenud
aktsionar vdi tema esindaja.

Kui Pangal on Uuks aktsionar vdi kui lisaks temale on
aktsionariks vaid Pank ise, vdi kui aktsionare on rohkem, kuid
tingimusel, et nad kdik otsusega ndustuvad ja selle
allkirjastavad, v@ib otsuseid vastu votta, jargimata seaduses
toodud ndudeid uldkoosoleku paevakorrale, kokkukutsumise
teatele, kohale, labiviimisele ja protokollile. Sel juhul tuleb
otsus vormistada kirjalikult ja allkirjastada aktsionaride poolt
ning selles tuleb markida muu hulgas aktsionaride nimed ja
haalte arv, samuti otsuse tegemise aeg.

6. NOUKOGU

6.1.

6.2.

NOoukogu planeerib Panga tegevust, annab juhatusele
tegevusjuhiseid Panga juhtimise korraldamisel ja teostab
jarelevalvet Panga ja Panga juhatuse tegevuse Ule ning vdtab
vastu otsuseid seadusega VvOi pohikirjaga satestatud
kUsimustes. Ndukogu esitab uldkoosolekule aruande oma
tegevusest aasta jooksul. Aruanne peab sisaldama hinnangut
majandusaasta aruandele.

NOukogu padevusse ja kohustuste hulka kuuluvad
muuhulgas:

(1) Panga strateegia ja tegevuse UldpShimd&tete
kinnitamine;
(2)  Panga krediidi- ja investeerimispoliitika kinnitamine;

(3)  Panga juhatuse lilkmete ja td6tajate tasustamise
pdhimadtete kinnitamine ja nende rakendamise
hindamine;

(4) Panga uldiste riskijuhtimise pdhimotete ja strateegia
kinnitamine;

(5)  Panga organisatsioonilise struktuuri ja selle p6him®otete
kinnitamine;

(6) Panga tegevuse kontrollimise uldp&himotete
kinnitamine;

(7) Panga juhatuse liikmete, juhatuse esimehe, esimehe
asendaja ja prokuristide valimine ning tagasikutsumine
ja nende tasustamise otsustamine;
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6.3.

6.4.

6.5.

(8) Panga siseauditi Uksuse p&himaaruse kinnitamine,
siseauditi Uksuse juhi ametisse nimetamine ja
vabastamine ning siseauditi Uksuse juhi ettepanekul
siseauditi Uksuse tooOtajate ametisse nimetamine ja
vabastamine;

(9)  Panga eelarve ja investeeringute kava kinnitamine;
(10) valisriigis filiaalide asutamise ja sulgemise otsustamine;

(11) osaluste omandamine (k.a. suurendamine) ja
vodrandamine (k.a. vahendamine) teistes uhingutes
(k.a. Uhingute asutamine ja likvideerimine), kui tehingu
maht Uletab 10 protsenti Panga omavahenditest vOi
teise Uhingu osa- vdi aktsiakapitalist voi selle tehinguga
saavutatakse vastav maar;

(12) krediidikomitee tegevuse uUldpdhimdtete ja padevuse
kehtestamine;

(13) tehingute, mis valjuvad Panga igapaevase
majandustegevuse raamidest, tegemise otsustamine;

(14) Panga juhatuse liikmetega tehingute tegemise
otsustamine ja nendes tehingutes Panga esindaja
maaramine;

(15) Panga juhatuse lilkkme vastu ndude esitamine ja selles
ndudes Panga esindaja maaramine;

(16) uldkoosoleku paevakorra maaramine (v.a. seaduses
satestatud juhtudel);

(17) muude seaduse ja pdhikirjaga ndukogu padevusse
antud kisimuste otsustamine.

Noukogul on digus kolme (3) aasta jooksul alates pdhikirja
redaktsiooni kehtima hakkamisest suurendada aktsiakapitali
sissemaksete tegemisega. Noukogu ei vOi suurendada
aktsiakapitali rohkem kui 1/10 aktsiakapitalist, mis oli
registreeritud pohikirja redaktsiooni jdustumise ajal.

NOukogus on viis (5) kuni seitse (7) liiget, kes valitakse
uldkoosoleku poolt kolmeks (3) aastaks.

Noukogu liikmed valivad endi hulgast esimehe, kes korraldab
ndukogu t6od. Juhul kui ndukogu esimees ei saa taita oma
ulesandeid, vdivad ndukogu ulejadanud liikkmed esimehe
eemalviibimise ajaks valida konsensuse alusel endi hulgast
ndukogu esimeest asendava lilkkme.
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6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

Noukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid
vahemalt Uks (1) kord kolme (3) kuu jooksul. Ndukogu
koosolek kutsutakse kokku, kui seda nduab ndukogu liige,
juhatuse liige, audiitor, siseauditi Uksuse juht VvOi
revisjonikomisjoni esimees v0i aktsiondrid, kelle aktsiad
esindavad vahemalt Uhte kimnendikku aktsiakapitalist voi
muud seaduses ettenahtud isikud.

Noukogu koosoleku toimumisest ja selle paevakorrast tuleb
ette teatada vahemalt uks (1) nadal enne koosolekut.

Noukogu koosolekud toimuva ndukogu esimehe poolt
maaratud kohas Eesti Vabariigis voi valismaal.

Noukogu koosoleku kutsub kokku ja koosolekut juhatab
ndukogu esimees vdi teda asendav ndukogu liige.

N&ukogu on otsustusvdimeline, kui sellest vdtab osa ule poole
ndukogu liikmetest. Noukogu liige vBib ndukogu koosolekul
osaleda ja teostada oma digusi elektrooniliste vahendite abil
ilma koosolekul fausiliselt kohal olemata, reaalajas toimuva
kahesuunalise side abil v6i muul sellesarnasel elektroonilisel
viisil, mis vdimaldab ndukogu liikmel eemal Vviibides
koosolekut jalgida ja sbna vbtta ning otsuste vastuvétmisel
haaletada.

Noukogu otsus on vastu vBetud, kui selle poolt haaletas Ule
poole hadletamisel osalenud ndukogu liikmetest. Igal
ndukogu liikmel on Uks haal. Ndukogu liige ei ole digustatud
volitama kedagi teist peale teise ndukogu liikme osalema ja
haaletama ndukogu koosolekutel. Haalte vordsel jagunemisel
otsustab ndukogu esimehe vdi teda asendava liikme haal.
Noukogu liikmel ei ole digust hadletamisest keelduda ega
erapooletuks jaada.

Kdik ndukogu koosolekud protokollitakse. Protokollile
kirjutavad alla kdik koosolekul osalevad ndukogu liikmed ja
protokollija.

Noukogul on digus votta vastu otsuseid koosolekut kokku
kutsumata. Reglement on jargmine:

(1) NOukogu esimees saadab otsuse eelndu kdigile
ndukogu liikmetele ja teatab tahtaja, mille jooksul
ndukogu liikkmed peavad esitama selle kohta oma
kirjaliku taasesitamist v8imaldavas vormis seisukoha.
Kui nBukogu liige ei teata tahtaegselt, kas ta on otsuse
poolt vBi vastu, loetakse, et ta haaletab otsuse vastu;
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(2)  Otsus loetakse vastu voetuks, kui selle poolt on ule
poole ndukogu liikmetest;

3) Noukogu esimees koostab hadletustulemuste kohta
haaletusprotokolli ning saadab selle viivitamatult
ndukogu liikmetele ja juhatusele.

6.14. Kui kdik ndukogu liikmed otsusega ndustuvad ja selle
allkirjastavad, vdib ndukogu otsuse vormistada ka
etteteatamiseta ja haaletusprotokollita. Otsusesse tuleb
markida ndukogu lilkkmete nimed ja otsuse tegemise aeg.

6.15. Ndukogu liikkmega tehingu tegemise otsustab ja tema tasu
suuruse maarab uldkoosolek.

JUHATUS

7.1.  Panka juhib seaduse ja pdhikirja kohaselt ning tldkoosoleku
ja nBukogu poolt antud padevuse raames Panga juhatus.
Juhatus to6tab valja Panga strateegia ja eelarve, mis esitatakse
ndukogule kinnitamiseks. Juhatus juhib Panga igapaevast
tegevust, lahtudes ndukogu poolt kinnitatud strateegiast,
eelarvest ning tegevuse uldistest p&himdtetest. Juhatus
kontrollib Panga tootajate tegevust.

7.2. Juhatus esitab ndukogule vahemalt kord kolme kuu jooksul
aruande oma tegevuse ning Panga majandustegevuse ja
majandusliku olukorra kohta. Juhatus peab viivitamatult
teavitama ndukogu liikmeid Panga majandusliku seisundi
halvenemisest, selle ohust v8i usaldatavusnormatiividest
kdrvalekaldumisest.

7.3.  Juhatusse kuulub kolm (3) kuni Uheksa (9) liiget, kes valitakse
ndukogu poolt kolmeks (3) aastaks.

7.4. Juhatuse esimees korraldab juhatuse t66d ning kutsub kokku
ja juhatab juhatuse koosolekuid. Kui juhatuse esimees ei saa
taita oma Ulesandeid maarab ndukogu juhatuse liikmete
hulgast talle asendaja.

7.5. Juhatuse esimees v0i teda asendav liige kutsub juhatuse
kokku nii sageli, kui seda nduavad Panga asjad. Juhatuse
esimees vOi teda asendav liige peab kutsuma juhatuse
koosoleku kokku juhatuse vdi ndukogu liikme ndudmisel.
Otsused, millel on Panga seisukohalt oluline tahtsus tuleb
vastu votta juhatuse koosolekul.
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7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

Juhatuse koosolekud toimuvad juhatuse esimehe poolt
maaratud kohas Eesti Vabariigis vdi valismaal.

Juhatus on otsustusvdimeline, kui juhatuse koosolekust vétab
osa Ule poole juhatuse liikmetest. Juhatuse otsus on vastu
vBetud, kui selle poolt haaletavad kdik koosolekul osalenud
juhatuse liikmed. Juhatuse liige ei ole Gigustatud volitama
kedagi teist peale teise juhatuse liikme osalema ja haaletama
juhatuse koosolekutel. Juhatuse liikkmel ei ole &igust
haaletamisest keelduda ega erapooletuks jaada.

Kui koik juhatuse liikkmed otsusega ndustuvad ja selle
allkirjastavad, vdib juhatuse otsuse vormistada ilma
koosolekut kokku kutsumata ja haadletusprotokollita.
Otsusesse tuleb markida juhatuse liikkmete nimed ja otsuse
tegemise aeg.

Panga nimel tegutsev isik ei vdi esindada Panka tehingute
tegemisel ja digusvaidluste pidamisel kolmanda isikuga, kelle
suhtes Panga nimel tegutseval isikul vbi temaga samavaarset
majanduslikku huvi omaval isikul on isiklikke majanduslikke
huvisid.

KREDIIDIKOMITEE

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

Panga juhatus moodustab krediidikomitee, mis lahtub oma
tegevuses ndukogu poolt kinnitatud tegevuspdhimdtetest.
Krediidikomitee on aruandekohustuslik Panga juhatuse ees.

Krediidikomitee koosneb vahemalt viiest (5) liikmest. Tapse
arvu maarab juhatus ldhtudes Panga ja krediidikomitee
vajadustest. Liikmed valivad endi hulgast esimehe, kes
korraldab komitee tegevust. Krediidikomitee liikmeks on
juhatuse esimees, kes ei tohi olla krediidikomitee esimees vOoi
juhtida krediidikomitee istungit.

Krediidikomitee istungid on kinnised. Krediidikomitee on
otsustusvdimeline, kui sellest vBtab osa ule poole komitee
liikmetest. Krediidikomitee liikmel ei ole digust haaletamisest
keelduda ega erapooletuks jaada. Haalte vérdsel jagunemisel
on otsustav komitee esimehe haal.

Krediidikomitee  istungid  protokollitakse.  Protokollile
kirjutavad alla kdik istungist osa votnud komitee liikmed ja
protokollija. Protokolli kantakse liikmete seisukohad ning
liikmete eriarvamused.
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10.

8.5.

Krediidikomiteel ei ole digust otsustada Panga ndukogu poolt
kehtestatud piirmaarast suurema laenu andmist ja
pikendamist vdi muu erakordse laenu andmist ilma eelneva
ndukogu otsuseta.

SISEAUDITI UKSUS

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

Panga sisekontrolli susteemi osana tegutseb s&ltumatu
siseauditi Uksus, mis jalgib Panga tegevust ning tegutseb
Panga ndukogu poolt kinnitatud p&himaaruses satestatud
korras.

Siseauditi Uksus hindab Panga tavaparast majandustegevust
ja sise-eeskirjade ja protseduurireeglite vastavust ja piisavust
krediidiasutuse tegevusele ning kontrollib pidevalt ndukogu ja
juhatuse kehtestatud eeskirjadest, protseduurireeglitest,
limiitidest ja muudest normidest kinnipidamist ning jalgib
Finantsinspektsiooni ettekirjutuste taitmist.

Siseauditi Uksuse tootajatel on digus tutvuda Panga kdikide
dokumentidega, jalgida piiranguteta Panga tddd igas |8igus
ning osaleda juhatuse ja Panga pdhikirja alusel moodustatud
komiteede koosolekutel.

Tapse arvu maarab ndukogu lahtudes Panga ja siseauditi
Uksuse vajadustest. Panga ndukogu nimetab ametisse ja
vabastab ametist siseauditi Uksuse tootajad ja juhi.

Siseauditi Uksuse juht peab andma Ulevaateid siseauditi
Uksuse tegevusest Panga ndukogule Uks kord aastas ja
juhatusele Uks kord poolaastas.

AUDIITORKONTROLL

10.1.

Panga raamatupidamise ja raamatupidamise aastaaruande
kontrollimiseks valib Uldkoosolek mitte kauemaks kui viieks
aastaks audiitori.

10.2. Juhatus peab esitama majandusaasta aruande audiitori(te)le

seaduses satestatud korras. Audiitor(id) peavad juhatusele
esitama jareldusotsuse Uhe (1) kuu jooksul alates
majandusaasta aruande saamisest.
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11. KASUMI JAOTAMINE

11.1. Uldkoosolek otsustab kasumi jaotamise auditeeritud
raamatupidamise aastaaruande, juhatuse kasumijaotamise
ettepaneku ja ndukogu arvamuse alusel.

11.2. Dividendi maksmise viis, aeg ja kord maaratakse tuldkoosoleku
otsusega.

12. PANGA TEGEVUSE LOPETAMINE

12.1. Pank Idpetatakse:

(1) Panga aktsionaride uldkoosoleku otsuse alusel
(vabatahtlik 18petamine), milleks tuleb taotleda
Finantsinspektsioonilt luba;

(2)  kohtumaaruse vdi- otsusega;

(3)  kui Panga tegevusluba on Finantsinspektsiooni poolt
kehtetuks tunnistatud voi Idppenud;

(4) maksejouetuse korral vastavalt seadusele.

12.2. Panga tegevuse vabatahtliku [Bpetamise  otsustab
uldkoosolek..

Panga pdhikiri on kinnitatud 30.03.2023 vastu vBetud aktsionaride korralise
uldkoosoleku otsusega.
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